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CONTRATO DE GESTAO 001/SMS/2023

Contrato de Gestao N°
01/SMS/2023 que celebram
entre si o MUNICIPIO DE
ITAPOA e a entidade HOSPITAL
MAHATMA GHANDI, qualificada
como Organizagao Social de
Saude pelo Decreto Municipal N°
5808 de 10 de margo de 2023.

Aos 19 (dezenove) dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, na
Cidade de ltapoa, Santa Catarina, presentes de um lado o MUNICIPIO DE
ITAPOA, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, JEFERSON RUBENS GARCIA, CPF/MF
n° 791.929.639-00, assistido pela Secretaria Municipal de Saude JANAYNA
GOMES SILVINO, CPF/MF n° 023.924.209-20 e, de outro lado, a entidade
HOSPITAL MAHATMA GHANDI, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagao Social pelo Decreto Municipal no.
5808, de 10 de margo de 2023, na forma da Lei Municipal n® 1.214/2022, com
sede e foro na Rua Duartina, n°® 1311, Vila Soto, Catanduva/SP, CEP 15.810-
150, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 47.078.019.0001/14, neste ato representada
na forma de seu Estatuto por Diretor-Presidente LUCIANO LOPES PASTOR,
CPF/MF n° 205.467.898-89, doravante denominada simplesmente de

CONTRATADA. /\
z

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 1.214/202, que dispde sobre o Programa
Municipal de Incentivo as Organizacdes Sociais, cujas atividades sejam

dirigidas & salde publica, no ambito do municipio de Itapoa, bem como seu
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Decreto Regulamentador n® 5.657/2022 e, ainda, o Decreto n° 5808/2023, que

qualifica a CONTRATADA como Organizacdo Social no dmbito da Salde no
Municipio de Itapoa.

Resolvem as Partes firmar o presente Contrato de Gestdo, que sera regido
pela Lei Municipal n® 1.214/2022, pelo Decreto Municipal n°® 5.657/2022, pelo
Estatuto da CONTRATADA, as Leis Federais n° 8.080/90 e 8.142/90 que regem
os principios do Sistema Unico de Satide — SUS e o regramento das normas do
SUS emanadas pelo Ministério da Saude, Secretaria do Estado da Salde de
Santa Catarina e Secretaria Municipal da Saude de Itapoa, além de condigdes
fixadas no Edital de Chamamento Publico n°® 002/SMS/2023, tendo como érgéo
gestor deste contrato a Secretaria Municipal de Saude de ltapoa, mediante as

condi¢cdes expressas nas clausulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a contratacdo de
entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagédo
Social para area de atuacado na Unidade de Pronto Atendimento — PA 24H de
ltapoa para a gestdo, operacionalizacdo e execugdo dos servigos de salde
nesta Unidade, conforme especificagdes contidas no Edital de Chamamento
Publico n® 002/SMS/2023, no Termo de Referéncia, em consonancia com as
Politicas de Salde do Sistema Unico de Saude - SUS, diretrizes e programas

da Secretaria Municipal de Saude de ltapoa.

Paragrafo Primeiro: O objeto contratual devera ser executado de modo a

atingir o fim a que se destina, com eficacia e qualidade requeridas.

Paragrafo Segundo: Sao partes integrantes e indissociaveis deste
CONTRATO, independentemente de transcrigdo:

e Anexo Técnico | — Documento Descritivo das acdes e servicos de

salde a serem executados — Termo de Referéncia;
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e Anexo Técnico Il — Programa de Trabalho apresentado pela

CONTRATADA e aprovado pela CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: Os anexos poderao ser revisados pelo érgao gestor deste
contrato, com a determinagédo de novas metas e objetivos, critérios de
avaliagcédo de desempenho e indicadores minimos de qualidade e produtividade,
mediante a formalizagao aditivo contratual, mantido o equilibrio econémico e
financeiro do contrato e as regras estabelecidas na Lei Municipal n°® 1.214/2022
e no Decreto Municipal n°® 5.657/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogada, por acordo entre as
partes, mediante Termo Aditivo a este contrato e as regras estabelecidas na Lei
Municipal n°® 1.214/2022 bem como do Decreto Municipal n® 5.657/2022.

Paragrafo Primeiro: O prazo de vigéncia contratual estipulado nesta clausula
ndo exime o CONTRATANTE da comprovagdo da existéncia de recursos
orcamentarios para a efetiva continuidade da prestacdo dos servicos nos

exercicios financeiros subsequentes ao da assinatura do contrato.

Paragrafo Segundo: A execucdo dos servicos devera iniciar no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da assinatura deste contrato. /\

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DIRETRIZES ESTRATEGICAS DO
CONTRATO DE GESTAO

Na execucdo do Contrato de Gestdo, a Organizagdo Contratada devera

observar as seguintes diretrizes estratégicas:
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3.1 Atuar como prestador de servico de saude obedecendo aos principios do

Sistema Unico de Saude — SUS, instituido pela Constituicdo Federal de 1988 e

as Leis n° 8.080/90 e n°® 8.142/90, tendo como principios a universalidade,

integralidade e equidade;

3.2 Ter como principios organizativos a Regionalizacdo e a Hierarquizagao
atendendo aos servicos de forma organizada conforme o grau de
complexidade, realizando o encaminhamento para o nivel hospitalar quando
necessario, utilizando a Central de Regulagdo da Secretaria Estadual de

Saude/SC via sistema de regulag&o vigente;

3.3 Ter atendimento disponivel durante 24 horas por dia, em todos os dias do
ano, ininterruptamente, a todos os pacientes, de todas as faixas etarias, que

buscam o Pronto Atendimento, independente de sua condigao;

3.4 Desenvolver suas agdes alinhadas ao preconizado no Planejamento
Institucional da Secretaria Municipal de Saude de ltapoa, previstos no Plano

Municipal de Saude e Programagées Anuais de Salde;

3.5 Encaminhar para a atencdo primaria, utilizando-se da contrarreferéncia,

para gue o usuario possa dar continuidade ao cuidado;

3.6 A Contratada devera seguir o Plano de Acesso e Uso Racional de
Medicamentos, que deverd ser assinado e entregue juntamente as

documentacgdes exigidas no Plano de Trabalho, conforme Anexo I-A;

3.7 Realizar a gestéo guarda e conservagao do prédio publico assim como do /\
terreno e bens inventariados pelo municipio incluindo mobiliario, equipamentos
médicos hospitalares, de informatica e outros listados no Termo de Permissao

de Uso, conforme Anexo I-D e Lista de patriménio — Anexo I-E;

3.8 No caso de despesas de investimento, tais como, obra, ampliagdo ou
aquisicdo de equipamentos devera ser oficializado atraveés de justificativa
motivadora, tabela com apresentacdo de no minimo 3 orcamentos para

autorizagao da Comisséo de Avaliagéo e Fiscalizagao;

\

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte - Itapoa — SC / CEP: 89249-000
E-mail: saude@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800




Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Saude

Municiplo da

ITAPOA
3.9 A Gestao e Contratacao de Pessoas para operacionalizagdo dos servigos

prestados devera ser realizada atraves de processo seletivo incluindo edital de

chamamento publico;

3.10 A execucao direta ou subcontratacdo dos servicos suplementares ao
funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento — P.A. 24 H de Itapoa como
lavanderia, hotelaria, higienizagdo, seguranga privada, manejo e destinagao de
residuos hospitalares deverao ajustar-se aos valores maximos praticados pelo
Banco de Pregcos em Saude, disponibilizado pelo endereco

http://bps.saude.gov.br/login.jsf. Na auséncia deste pardmetro devera ser

utilizado os valores praticados pela Secretaria Municipal de Saude, na auséncia

deste, pelo valor de mercado regional,

3.11 Estdo vedadas a contratagdo de servicos de empresas vinculadas a
familiar de qualquer autoridade assistencial ou administrativa da Organizagao

Social;

3.12 Disponibilizar os exames laboratoriais de analises clinicas, conforme

estabelecido no plano de trabalho;

3.13 Atender aos principios da Vigilancia em Saude, conforme cédigo sanitario,
portarias e notas técnicas vigentes ou que venham a ser publicadas pela

Secretaria Municipal de Saude e/ou Diretoria de Vigilancia em Saulde; /\

3.14 Implantar a politica HumanizaSUS como proposta de utilizagdo de ’
métodos de humanizag@o nos niveis de atengdo e da gestdo apostando na
indissociabilidade nos modos de producéao de saude operando com o principio
da transversalidade que consiste na consolidagdo de redes de vinculo e
corresponsabilizagdo entre usuarios, trabalhadores e gestores na busca de

articulagdo das agdes praticadas por todos os atores envolvidos;

3.15 Implantar as agdes do Programa de Seguranga do Paciente (PSP) de

acordo com a Portaria de Consolidacdo N° 5, de 28 de setembro de 2017 (que
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consolida as normas sobre as ag¢des e 0s servigos de saude do Sistema Unico
de Saude, Capitulo VIII - Da Seguranga do Paciente) e com as normativas que
vierem a serem definidas pela Secretaria Municipal de Saude de ltapoa,
contribuindo para qualificacdo do cuidado em salde e promovendo a
seguranga do paciente, dos profissionais de saude e ambiente de assisténcia a

saude;

3.16 Participar de pesquisas em saude, quando autorizadas previamente pela

Secretaria Municipal de Saude de ltapoa;

3.18 Desenvolver Educacédo Permanente em Saude em consonancia com as

diretrizes adotadas pela Secretaria Municipal de Salde de ltapoa;

3.19 Atender aos aspectos relacionados a transparéncia das despesas
realizadas, nos termos da Lei n® 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacéo);
3.20 Atender as normas com relagdo a Padronizac&do visual da Unidade,

conforme diretrizes da Secretaria Municipal de Saude de Itapoa.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a executar a sua misséo institucional, bem como

cumprir as especificacdes técnicas estabelecidas pelo CONTRATANTE, pela
legislagado referente ao SUS, bem como pelos diplomas municipal, estadual e

federal que regem a presente contratagdo e as clausulas deste Contrato de (\ _
Gestao, sob pena de caracterizagdo de infragdo contratual, submetendo-se a L
supervisdo, fiscalizagdo, controle e avaliagdo dos orgédos e das entidades

municipais competentes, e as obrigagdes abaixo:

4.1 Prestar os servigos de saude que estao especificados no Anexo Técnico | a
populagdo usuaria do Sistema Unico de Salde - SUS, nos exatos termos da
legislagdo permanente do SUS, alcancando as metas e cumprindo os objetivos

estabelecidos neste contrato;
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4.2 Propiciar os meios internos para o gerenciamento do contrato, que
assegurem a orientagdo, a coordenagdo e o acompanhamento necessarios a
execucdo do contrato e permitam, inclusive, a adogdo de medidas corretivas,

qguando pertinentes;

4.3 Responsabilizar-se pela contratacdo de pessoal para a execugao das
atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO, bem como responder
pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciaisrelacionados a execugao do objeto previsto no contrato de gestéo,

ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo
publica
municipal na hipotese de inadimpléncia da entidade em relagdo ao referido

pagamento;

4.4 Administrar os bens moéveis e o imoével cujo uso lhe foram permitidos, em
conformidade com o disposto no Decreto Municipal que Outorga a permissao e
uso, até a sua restituicdo ao Poder Publico e comunicar a instancia
responsavel da CONTRATANTE todas as aquisigbes de bens moveis que
forem realizadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a sua ocorréncia,

para garantir a incorporagéo dos mesmos ao patrimonio da CONTRATANTE;

4.5 Transferir integralmente 8 CONTRATANTE em caso de desqualificagéo ou
rescisdo e consequente extingdo das atividades da Organizagéo Social de
Saude no Municipio, o patrimbnio, os legados ou doagdes que lhe forem
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacao de
servicos de assisténcia a salde ou o saldo dos recursos liquidos resultantes

dos valores dele recebidos, objeto do presente Contrato; /\
s

4.6 Garantir que a remuneragdo e vantagens a serem percebidas pelos
empregados da Organizagdo Social de Saude sejam baseadas em indicadores
especificos divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial
existentes no mercado, respeitando os critérios comparativos de porte e
complexidade da unidade gerenciada pela CONTRATADA e respeitando o

minimo determinado pelas categorias de classe;
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4.7 Manter em absoluta ordem os documentos e os registros referentes &

execucao do objeto do presente contrato, em especial a escrituracido contabil e

o registro de empregados;

4.8 Permitir que técnicos indicados pela CONTRATANTE exercam atividades
de acompanhamento, controle, avaliagdo, auditoria, fiscalizagdo da execugéo

das atividades contratadas;

4.9 Encaminhar ao CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos definidos neste

contrato, todas as informacgdes sobre pactos e cumprimento de metas e

resultados, conforme disciplinam os Anexos Técnicos, partes integrantes do

Contrato;

4.10 Dar atendimento exclusivo aos usuarios do SUS na Unidade de saude PA
24H de ltapoa;

4.11 Facilitar o acesso do cidaddo a Ouvidoria Municipal de Saude de ltapo3;

4.12 Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execucao

deste contrato;

4.13 Manter o registro adequado no prontuario dos usuarios atendidos no PA
24H de Itapoa, utilizando o prontuario eletrénico instituido pela Secretaria

Municipal de Saude de Itapoé;

4.14 Atender os pacientes com dignidade e respeito, mantendo sempre a

qualidade na prestacéo dos servicos;

4.15 Justificar ao usuario ou ao seu representante, por escrito, as razdes
técnicas alegadas quando da decisdo de ndo realizacdo de qualquer ato R

profissional previsto neste Contrato; L

4.16 Esclarecer aos pacientes quais sdo os seus direitos e o0s assuntos

pertinentes aos servicos oferecidos;

4.17 Respeitar a decis@o do paciente ao consentir ou recusar prestacao de
servigos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagédo

legal;
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418 Garantir a confidencialidade dos dados e informa¢des relativos aos

pacientes;

4.19 Nao utilizar ou permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de

experimentacao;

4.20 Afixar cartaz em local visivel, de sua condicdo de Entidade Qualificada
como Organizagdo Social e de gratuidade dos servigos prestados nessa

condigdo aos usuarios do SUS;

4.21 Assegurar a presenga de um acompanhante para criangas, adolescentes,
gestantes, idosos e pessoas com deficiéncia em leito de observagdo no PA 24H

de ltapoa, conforme legislagéo vigente;

4,22 Adotar praticas de planejamento sistematico das acbes, mediante
instrumentos de programagdo, acompanhamento e avaliagdo de suas

atividades, de acordo com as metas pactuadas;

4.23 Manter atualizado o cadastro de dados do estabelecimento, profissionais e
equipamentos do PA 24H de Itapoa no Sistema Nacional de Cadastro de
Estabelecimentos de Saude - SCNES;

4.24 Cumprir as metas e os resultados discriminados no Anexo Técnico Il do
Contrato de Gestdo, segundo os criterios objetivos de avaliagdo de
desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e produtividade nele

estabelecidos, garantindo-se a eficiéncia e a continuidade na prestagdo dos

Servicos;
4.25 Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto a administragao
publica municipal contratante, que devera responder pela fiel execucdo do

confrato;

4.26 Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do gestor do
contrato e da Comissdao de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Contrato,

inerentes a execugao do objeto contratual;

4 .27 Reparar quaisquer danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, por

si ou por seus sucessores e representantes por culpa ou dolo de seus
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representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relagdo
contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagdo ou o

acompanhamento da execugéo dos servicos pelo CONTRATANTE;

4.28 Manter, durante toda a execucdo do contrato, as mesmas condi¢cdes da

qualificagéo e da habilitacéo;

4.29 Manter atualizadas junto a Comisséo de Fiscalizagao e Acompanhamento

do Contrato, as certiddes de regularidade Municipais, Estaduais e Federais,

trabalhistas, negativa de faléncia, FGTS, INSS e outras que vierem a ser

obrigatérias por legislagao vigente;

4.30 Apresentar, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,

conforme recomende o interesse do servigo, relatdrio pertinente a execugéo do

contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados, acompanhado da prestacdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro, no prazo maximo de trinta dias e o
balancete financeiro atualizado no prazo maximo de sessenta dias, para
analise da Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Contrato de

Gestao;

4.31 Publicar anualmente as demonstra¢gdes financeiras e contabeis,
elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade

e do relatorio de execugéo do contrato de gestéo;

4.32 Obedecer ao regulamento proprio contendo o procedimento para a
contratacédo de obras e servigos, compras e alienagdo e selecao de pessoal, /\
atendendo aos principios constitucionais da Administragdao Publica, bem como F,

plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

4.33 Assumir a responsabilidade pelo sigilo acerca de quaisquer dados e
informagdes do contratante, que porventura venha a ter ciéncia e

conhecimento, em fungéo dos servigos prestados.

4.34 Responsabilizar-se exclusivamente sobre a selecdo, a designagéo e a

manutencdo do quadro de profissionais alocados para execucao dos contratos;
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4.35 Manter, na execugdo dos contratos, os empregados devidamente
identificados por meio de cracha, devendo substitui-los imediatamente caso
o(s) mesmo(s) ndo esteja(m) cumprindo satisfatoriamente os servicos e
atividades a ele(s) designado(s) ou sejam considerados inconvenientes a boa

ordem e as normas disciplinares do Municipio;

4.36 Gerenciar os recursos humanos utilizados na execucdo dos Servicos
solicitados pelo CONTRATANTE, realizando as atividades relativas ao repasse

e acompanhamento dos servigos;

4.37 Manter, durante a execugdo dos contratos, equipe técnica composta por

profissionais devidamente habilitados, treinados e qualificados;

4.38 Ter pleno conhecimento de todas as condigdes e peculiaridades inerentes
aos servicos a serem executados, nao podendo invocar

posteriormentedesconhecimento para cobranga de servigos extras;

4.39 Implementar os dispositivos constantes de seu Estatuto, mantendo-se fiel
a sua condi¢do de Organizacdo Social e ente de cooperagéo e parceria deste
Municipio;

4.40 Apresentar, sempre que solicitado, informagbes sobre composicdo de

projetos, servicos, detalhando os insumos incidentes e os respectivos custos;

4.41 Garantir o pleno acesso a dados e informag¢des ao CONTRATANTE,
emitindo relatérios e consultas sempre que requisitado pelo érgdo gestor deste

contrato, atendendo aos prazos estabelecidos na solicitacdo;

442 Zelar pelo patrimbnio publico cedido pelo CONTRATANTE,

responsabilizando-se pela sua manutencao preventiva e corretiva;

443 Responder pelas pessoas que venham a executar 0s servigos
contratados, abrangendo a responsabilidade pelos direitos, obrigagbes e agoes
decorrentes, pagamentos dos salarios e demais vantagens, recolhimento de
todas as obrigagbes sociais e tributos pertinentes, indenizacao por quaisquer
acidentes de que seus empregados possam ser vitimas, quando em servigo, na
forma expressa e considerada nos arts. 3° e 6° do Regulamento de Seguro de
Acidentes de Trabalhos, aprovado pelo Decreto Federal n® 61.784/67;
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4.44 Manifestar-se, por escrito, sobre oficios encaminhados pelo
CONTRATANTE, a partir da ciéncia, no prazo maximo estipulado pelo
CONTRATANTE;

4.45 Propiciar todos os meios e facilidades necessarios a fiscalizagdo da
execugdo do contrato de gestdo, garantindo disponibilidade permanente de
documentacdo para auditoria de qualquer dos componentes do Sistema
Nacional de Auditoria — SNA e da Comissdo de Fiscalizacdo e

Acompanhamento do Contrato de Gestédo designada pelo Gestor Municipal,

garantindo ao CONTRATANTE o acesso a documentos relativos aos servigos

executados ou em execucgao;

4.46 Garantir a seguranga de todos os funcionarios e colaboradores envolvidos

na execuc¢ao dos servigos contratados;

4.47 Estar ciente de que a auséncia ou omissdo da fiscalizagdo do
CONTRATANTE né&o eximira a responsabilidade da CONTRATADA;

4.48 Atender, sob pena de rescisdo contratual, ao disposto no inciso XXXIII do
artigo 7°, da Constituicdo Federal, ou seja: ndo admitir trabalho noturno,
perigoso ou insalubre a menores de dezoito e qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.
Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA se obriga a assegurar o sigilo dos dados
e informacdes confidenciais do CONTRATANTE a que vier a ter conhecimento
por conta desta contratagdo, de forma a que ndo cheguem ao conhecimento de
terceiros, bem como assegurar o acesso, a seguranca e a integridade dos
dados de propriedade do CONTRATANTE, mantidos sob sua guarda ou
responsabilidade. Paragrafo Segundo: Entende-se por informag&o confidencial
todas as informacdes e dados de natureza técnica, econdmica ou de
engenharia, bem como outros dados, materiais, pormenores, informacgoes,
documentos, especificagdes técnicas e outras de que a CONTRATADA venha a
ter conhecimento ou acesso, ou que venha a lhe ser confiado em razao deste
instrumento, sendo eles de interesse exclusivo do CONTRATANTE, nao

podendo a CONTRATADA, sob qualquer pretexto, utilizar ou deles dar

conhecimento a terceiros estranhos a este instrumento, sob as penas da lei,
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exceto se com a prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE. Paragrafo

Terceiro: Fica vedado o acesso de terceiros aos elementos cobertos pelo
presente instrumento, a menos que prévia e expressamente autorizados pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Para a execucdo dos servigos objeto do presente contrato, s&o obrigagoes
exclusivas e indelegaveis do CONTRATANTE:

5.1 Prover a CONTRATADA dos meios necessarios a execugéo do objeto deste
Contrato;

5.2 Programar no orgamento do Municipio de ltapoa os recursos necessarios
para custear a execugdo do objeto contratual, de acordo com a programagao

orcamentaria mensal e anual;

5.3 Permitir o uso dos bens maoveis e imovel publicos para perfeita execugao do

objeto e firmar os correspondentes Termo de Permisséo de Uso;

5.4 Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula,
anteriormente & formalizacdo do Termo de Permissdo de Uso; 5.5 Garantir os
recursos financeiros para a execucdo do objeto deste contrato com repasse

definido no Plano de Trabalho;

5.6 Garantir o acesso da CONTRATADA as informagdes em saude necessarias
para o planejamento e a execugdo dos servigos contratados, que visem

orienta-la na correta prestacdo dos servigos pactuados neste Contrato;

5.7 Nomear Fiscal de Contrato e Comiss@o de Avaliacdo e Fiscalizacdo para
acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato de Gestéo, demais ajustes

contratuais dele derivados, incluindo as eventuais subcontratacdes;

5.8 Receber o objeto fornecido pela CONTRATADA vinculado a conformidade

com a proposta aceita, conforme inspegoes realizadas;
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5.9 Aplicar a CONTRATADA as sangbes administrativas regulamentares e

contratuais cabiveis;

5.10 Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos

prazos preestabelecidos em contrato;

5.11 Comunicar & CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas

com o fornecimento do servigo, objeto do contrato;

5.12 Realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA mediante a
apresentagdo dos documentos elencados na normativa municipal em vigor e

em conformidade com o contrato;

5.13 Designar os membros da Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizagcdo e
Acompanhamento do Contrato de Gestdo, nos termos da Lei Municipal n°
1214/2022 e no Decreto Municipal n°® 5.657/2022;

5.14 Fornecer, a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante
solicitagdo escrita da CONTRATADA, informagdes adicionais para dirimir
duvidas e orienta-la em todos os casos omissos do presente ajuste,

ressalvados os casos de urgéncia;

5.15 Disponibilizar equipe técnica capacitada para gerar informagdes

necessarias para o bom andamento da prestagao dos servigos;

5.16 Adotar procedimentos para impedir praticas que desrespeitem a legislacao
em vigor, contrarios aos usos e costumes considerados razoaveis e aceitos no
ambiente da internet ou que comprometam a imagem do Municipio de ltapoa,
seus o6rgdos ou entidades municipais; 5.17 Quando entender necessario,
realizar diligéncias para fins de comprovagdo de atendimento das
especificagdes técnicas, exigindo, no caso de fornecimento de bens, a #

descricdo em sua proposta da marca e modelo dos bens ofertados;

5.18 Receber o objeto fornecido pela CONTRATADA que esteja em

conformidade com a proposta aceita, conforme inspecdes realizadas.

Paragrafo Unico. A tolerdncia em carater excepcional, com anuéncia da
Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo, por parte do CONTRATANTE, com

\
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respeito a eventuais inadimplementos da CONTRATADA, assim como as
transigéncias tendentes a facilitar o cumprimento voluntario das obrigagdes

aqui assumidas, ndo constituird, em hipdtese alguma, novagéo.

CLAUSULA SEXTA - CONDIGCOES DE PAGAMENTO

Os valores integralizados a serem repassados a CONTRATADA estao

estabelecidos no Plano de Trabalho Anexo a este Contrato.

Paragrafo Primeiro: O valor de repasse das parcelas fixa e variavel serao
efetuadas de uma Unica vez, mensalmente, até o 5° (quinto) dia dtil do més de

€xecucgao.

Paragrafo Segundo: O pagamento referente ao primeiro e segundo més de
prestacdo de servigos sera realizado de forma integral e efetuado em parcela

Unica até o quinto dia util do més de execugao.

Paragrafo Terceiro: A partir do terceiro més os pagamentos acontecerao
conforme o descrito no paragrafo primeiro desta clausula, sendo que na
parcela variavel podera incidir desconto decorrente da analise da Comissao de

Fiscalizacdo e Acompanhamento do Contrato de Gestao.

Paragrafo Quarto: A analise da Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento
do Contrato de Gestdo, devera ser realizada a partir do terceiro meés /\
correspondente & execugdo dos servigos, devido ao fluxo dos sistemas de ‘
informagao que gerara os relatorios com os dados que serdo utilizados para a

avaliagéo das metas.

Paragrafo Quinto: A avaliagdo das metas podera definir redugéo do valor da
parcela varidvel, sendo o pagamento da parcela variavel proporcional a

pontuagdo obtida na avaliagéo de desempenho.

\
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Paragrafo Sexto: A obtengdo reiterada de percentual de alcance de metas

qualitativas e quantitativas igual ou inferior a 50% (cinquenta por cento) podera
culminar na rescisdo contratual unilateral pela CONTRATANTE, assegurados

os direitos de ampla defesa e contraditério.

Paragrafo Sétimo: No caso de desconto da parte variavel pelo
descumprimento total ou parcial das metas estabelecidas neste Contrato, a
deducdo serad feita na no pagamento do més de andlise da Comissao de

Fiscalizacdo de Acompanhamento do Contrato de Gestao.

Paragrafo Oitavo: A realizagao dos pagamentos devidos a Organizagéo Social

depende da apresentagdo dos documentos elencados.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestagdo dos servicos especificados no Plano de Trabalho, o
CONTRATANTE repassara 8 CONTRATADA a importancia mensal de até R$
682.612,50 (seiscentos oitenta e dois mil, seiscentos e doze reais e cinquenta
centavos) e anual de até R$ 8.191.350,04 (oito milhdes, cento e noventa e um
reais e quatro centavos) de custeio e R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)
em investimento. O valor total do repasse entre custeio e investimento sera de
R$ 8.311.350,04 (oito milhdes, trezentos e onze mil, trezentos e cinquenta reais

e quatro centavos).

Paragrafo Primeiro: O valor global de investimento podera ser repassado em
parcela Unica ou conforme necessidade do servigo, ambas situagtes apos /\
avaliagdo do referido relatério na Comissdo de Acompanhamento e Avaliagao v

do Contrato;

Paragrafo segundo: O sistema de pagamento compreendera o repasse

mensal de parcelas, contendo os componentes fixo e variavel:

a) O pagamento do componente fixo ocorrera mediante a prestacao de contas

mensal, no percentual do valor global mensal de 80% (oitenta por cento);

——
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b) O pagamento do componente varidvel se dara mediante cumprimento das
metas quantitativas e qualitativas, no percentual do valor global mensal de 20%
(vinte por cento), dos quais 10% s&o para as metas quantitativas e 10% para

as metas qualitativas;

Paragrafo terceiro: O pagamento do componente fixo e variavel dar-se-a de

forma concomitante, até o 5° dia Gtil do més em execugao da acao.
CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas realizadas por forga deste Contrato de Gestao correrao por conta

das seguintes dotagdes orgamentarias, sem prejuizo de indicagbes para o ano

de 2024, da LOA correspondente, do valor excedente: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE: 14. 010.0122.0013. 2318

Paragrafo Primeiro: Para o exercicio seguinte, novas dotagdes deverao ser
informadas tomando-se por base o PPA 2022/2025 e a LOA do ano

correspondente.

Paragrafo Segundo: Os recursos repassados a CONTRATADA deveré&o ser,
por esta, aplicados no mercado financeiro e os resultados dessa aplicagao
deverdo reverter exclusivamente aos objetivos deste CONTRATO DE

GESTAO, conforme disposigdes legais.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe
forem repassados pelo CONTRATANTE em conta corrente especifica e
exclusiva, em banco oficial, de modo que ndo sejam confundidos com os
recursos proprios da Organizagdo Social de Saide CONTRATADA, devendo
ser encaminhado mensalmente & CONTRATANTE os extratos de /\

movimentag¢do bancaria.

CLAUSULA NONA - DOS BENS PUBLICOS

Durante a vigéncia do presente contrato, poderdo ser cedidos 8 CONTRATADA
bens publicos visando ao cumprimento de seus objetivos, mediante

instrumentos legais especificos.

\
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Paragrafo Primeiro: sera destinado a CONTRATADA, por meio do Termo de
Permissdo de Uso, o imovel Unidade de Pronto Atendimento - PA 24H de
Itapoa, localizado a Rua Mariana Michels Borges, 685 — Itapema do Norte,
ltapoa-SC, 89249-000, para que nele a CONTRATADA desempenhe as
atividades e os servigos necessarios, com vistas ao cumprimento de
suamissdo, compromissos, diretrizes e objetivos estatutarios bem como as

obrigacoes pactuadas neste contrato.

Paragrafo Segundo: Serdo objeto de Termo de Permissdo de Uso os bens

moveis relacionados na lista de patriménio. Tanto o Termo de Permissao de

Uso, quanto a lista de patrimbnio, deverdo fazer parte integrante deste

Contrato de Gestao.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se obriga a manter os bens publicos em
perfeitas condigbes de uso, devendo realizar neles efetiva manutengéo

preventiva e corretiva.

Paragrafo Quarto: A cessdo de uso para a CONTRATADA, se necessaria,
com a respectiva discriminagdo de outros bens que venham a ser necessarios
a consecucao do objeto deste contrato, observara os prazos e trémites legais e

administrativos pertinentes e sera objeto de Termo Aditivo a este contrato.

Paragrafo Quinto Uma vez adquiridos novos bens, a CONTRATADA
providenciara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, o inventario das referidas
aquisi¢des, instruido com a copia das respectivas Notas Fiscais e transferéncia
de dominio dos referidos bens ao CONTRATANTE, a fim de integrar o
patriménio do MUNICIPIO DE ITAPOA., /\ -

Paragrafo Sexto: O CONTRATANTE podera requisitar o retorno de qualquer
bem mdvel cedido, para o que se obriga a CONTRATADA a atender no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, a partir da ciéncia da notificagédo, exceto em

caso de rescisdo contratual, em que a devolugao devera ser imediata.

Paragrafo Sétimo: A CONTRATADA, a qualquer tempo e justificadamente,
podera propor ao CONTRATANTE a devolugdo de bens cujo uso lhe fora

\
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permitido e que ndo sejam mais necessarios ao cumprimento das metas

avengadas, o que devera ser feito formalmente, por meio de Termo de

devolugao especifico.

Paragrafo Oitavo: Qualquer alteragdo que impligue mudanga visual e/ou
arquitetonica, relevante, das instalagdes fisicas de propriedade publica cedidas
a CONTRATADA, devera ser previamente aprovada e autorizada pelo orgao
gestor do contrato, com anuéncia da autoridade competente do
CONTRATANTE.

Paragrafo Nono: Os bens cedidos pelo CONTRATANTE deverdo ser utilizados
pela CONTRATADA para a realizagdo de servicos decorrentes deste
instrumento e para o cumprimento de sua missdo, compromissos, diretrizes e

objetivos estatutarios.

Paragrafo Décimo: Findo o presente CONTRATO DE GESTAO, os bens
permissionados deverdo ser devolvidos ao CONTRATANTE, no mesmo estado
de conservacdo em que foram entregues a CONTRATADA, sob pena de
ressarcimento, sendo toleraveis os desgastes naturais das utilizagdes e vidas

Uteis dos bens.

Paragrafo Décimo Primeiro: Todos os bens localizados no imovel
permissionado serdo de propriedade do CONTRATANTE, garantida a
incorporagéo de bens que eventualmente nédo estejam ainda inventariados em

seu patriménio.

CLAUSULA DECIMA - DA CESSAO DE SERVIDORES

A CONTRATANTE podera colocar a disposicado da CONTRATADA, mediante
cessdo especial nos termos do art. 39 da Lei Municipal n® 044/2014, e suas
alteracdes, a ser formalizada através de instrumento especifico, os servidores

pUblicos municipais de seu quadro de pessoal permanente.

———

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte - Itapoa — SC / CEP: 89249-000

E-mail: saude@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800




Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Saude

Municpio de

ITAPOA
Nos casos de remogdo ou aposentadoria dos servidores cedidos ao P.A. 24

Horas de ltapoa, o presente Contrato podera ser aditado para fazer face as
despesas com a substituicdo destes, devendo ter como parametro os valores

praticados no Mapa Orgamentario constante nos autos do processo.

Paragrafo Unico: A CONTRATADA pagara, com recursos proprios, estimulos
remuneratorios por desempenho aos servidores publicos cedidos, na forma

prevista em sua proposta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZAGAO

A Secretaria Municipal da Salde de Itapoa, sera responsavel pela fiscalizagéo
da execucdo deste contrato, cabendo-lhe, ainda, a supervisdo, o
acompanhamento e a avaliagdo de desempenho da CONTRATADA, de acordo
com objetivos, metas e indicadores de desempenho estabelecidos no Anexo

Técnico |l deste instrumento.

Paragrafo Primeiro: A SMS realizara o controle, acompanhamento, auditoria e
fiscalizacdo da execucgédo do objeto deste contrato por meio de uma Comisséo
de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Contrato, nos termos Lei Municipal n°
1.214/2022, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 5.657/2022.

Paragrafo Segundo: O fiscal deste contrato, junto & Comisséo de Avaliagéo e
Fiscalizacdo, assumirdo todas as obrigacdes previstas nos termos Lei

Municipal n® 1.214/2022, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 5.657/2022,

ou de diploma que o suceder, cuja responsabilidade abrangera o /\ %
acompanhamento do planejamento das agbes, procedimentos, niveis de ».{
qualidade e prioridade relativas aos servigos objeto da contratagéo, definicéo

de procedimentos e informagdes necessarias para a solicitagdo,
acompanhamento, gestdo e aceitacdo dos servigos realizados, bem como o

atesto e providéncias para o pagamento da CONTRATADA.

\

Rua Mariana Michels Borges, 201 — ltapema do Norte - Itapoa — SC [/ CEP: 89249-000
E-mail: saude@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800




Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Saude

Municiplo de

ITAPOA
Paragrafo Terceiro: Compete ao fiscal e a Comissdo de Avaliagdo e

Fiscalizacdo a readequacdo das metas pactuadas, dos recursos financeiros e
outras que se fizerem necessarias, emitindo pareceres e, no caso de
necessidade, propor ajustes nos pagamentos efetuados no quadrimestre em

Curso ou no subsequente.

Paragrafo Quarto: O fiscal e a Comissao de Avaliagao e Fiscalizagao do
Contrato de Gestdo, no desenvolvimento das atividades previstas nesta
Clausula, poderdao requisitar aos representantes da CONTRATADA,
esclarecimentos complementares e analisar situagbes técnicas especificas

quando necessario.

Paragrafo Quinto: O fiscal e a Comisséo de Avaliacdo e Fiscalizacdo do
Contrato de Gestdo deverdo elaborar relatorio técnico sobre os resultados
alcancados pela CONTRATADA na execug¢ado do Contrato de Gestao, sendo os
resultados apurados integralizados a Prestacdo de Contas Quadrimestral da

Secretaria Municipal de Saude ao Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Sexto: O monitoramento da execucgédo deste contrato sera realizado
pelo fiscal do Contrato de Gestdo, devendo verificar os seguintes itens,

conforme o caso:
1. atuagdo da CONTRATADA em conformidade com os termos contratuais;

2. manutencdo das condicbes de habilitacgago da CONTRATADA; 3.

encaminhamento de demandas de corregdo a CONTRATADA,;

4. indicacao de glosas e retengdo de valores, especialmente relacionadas a
servicos ndo executados ou ndo comprovados, bem como de sancgdes e -

penalidades, devidamente justificadas, a serem aplicadas a CONTRATADA,

5. emissdo de atesto para pagamento, verificando a regularidade fiscal,
trabalhista e previdenciaria da CONTRATADA conforme legislagdo vigente;

6. encaminhamento, com a devida justificativa, de pedidos de modificacéo

contratual (aditivos), quando necessario;

\
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7. manutencdo do histérico de gestédo do contrato, contendo registros formais
de todas as ocorréncias importantes, positivas e negativas, da execugéo do

contrato, em ordem cronologica.

Paragrafo Sétimo: O fiscal deste contrato anotara as ocorréncias relacionadas
com a execugdo contratual em formulario proprio, determinando o que for

necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

Paragrafo Oitavo: Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA,
perante 0 CONTRATANTE ou terceiros, todos os servigos contratados estaréo
sujeitos a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo/inspegdo, a qualquer hora, por
pessoas devidamente credenciadas pelo CONTRATANTE ou quem este

indicar.

Paragrafo Nono: O CONTRATANTE podera exigir a retirada do local de
execucdo dos servigos, dos prepostos da CONTRATADA que nao estejam
exercendo as suas tarefas ou se comportando a contento, bem como a
substituigdo de todo e qualquer material ou equipamento por ela impugnado, no
prazo estabelecido e de conformidade com a devida anota¢do em formulario

proprio.

Paragrafo Décimo: A agdo fiscalizadora sera exercida de modo sistematico e
permanente de maneira a fazer cumprir, rigorosamente, os prazos, as
condigdes, qualificagdes e especificacdes previstas no Contrato e seus anexos,

que a CONTRATADA declara conhecer nos seus expressos termos.

Paragrafo Décimo Primeiro: O CONTRATANTE podera realizar auditoria nos
servicos prestados, inspegdes e diligéncias nas instalagbes onde os servigos
séo prestados, a fim de verificar o exato cumprimento dos termos contratuais,
seja por seus representantes ou por terceiros especialmente contratados para
esse fim, de acordo com a conveniéncia do CONTRATANTE, obrigando a
CONTRATADA & exibicdo de todos os documentos que |he forem solicitados,

pertinentes a execugéo do contrato.

\
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Paragrafo Décimo Segundo: As eventuais deficiéncias verificadas na

execucdo do Contrato serdo formalmente comunicadas pelo fiscal ou pela
Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacdo a CONTRATADA, para corregdo no
prazo adequado, visando o ajuste ao padrdo de qualidade requerido, sem

prejuizo da instauragdo do procedimento administrativo.

Paragrafo Décimo Terceiro: A fiscalizacdo de que trata esta clausula sera
exercida no interesse da Administracdo, e nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecugoes
ou desconformidades havidas na execugcdo do contrato, incluidas as
imperfeicdes de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitorio,

como tal definido pela Lei Civil.

Paragrafo Décimo Quarto: Fica desde ja reservado ao CONTRATANTE o

direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servigos a serem executados, caso

os mesmos se afastem das especificagdes constantes dos anexos do Contrato
ou da proposta da CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Quinto: Todo e qualquer dano decorrente da inexecugao
parcial ou total do Contrato, ainda que imposto a terceiro, sera de unica e
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Sexto: A Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo do
Contrato sera constituida na forma da Lei Municipal n°® 1.214/2022 e do Decreto

Municipal n® 5.657/2022, com as seguintes atribuigoes:

Paragrafo Décimo Quinto: Todo e qualquer dano decorrente da inexecugao
parcial ou total do Contrato, ainda que imposto a terceiro, sera de unica e
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Sexto: A Comissao de Avaliagdo e Fiscalizagéo do
Contrato sera constituida na forma da Lei Municipal n°® 1.214/2022 e do Decreto

Municipal n°® 5.657/2022, com as seguintes atribui¢cdes:

——
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| - Acompanhar o desempenho da organizacéo social frente ao cumprimento
das metas estabelecidas no contrato de gestdo, por meio de relatorios

periédicos, conforme estabelecido no referido instrumento;

Il - Fiscalizar os atos dos dirigentes da organizacdo social no &mbito do
contrato de gestdo, verificando o cumprimento dos seus deveres legais,

estatutarios e regimentais;

Il - Analisar a prestagé&o de contas anual da organizag&o social, no ambito do

contrato de gestéo, expedindo parecer instrutivo sobre tal;

IV - Concluir, com base nas informagdes obtidas na aplicagdo de
procedimentos especificos, quanto ao desempenho do érgéo ou entidade sob o

ponto de vista da eficiéncia, eficacia, economicidade, qualidade e efetividade;

V - Encaminhar aos o¢rgaos setoriais de controle interno os relatérios
pertinentes a execugdo dos contratos de gestdo, contendo comparativo

especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado

da prestagao de contas correspondente ao exercicio financeiro ou ao periodo
de gestdo; e VI - Aprovar os regulamentos que serdo adotados para a
contratagédo de obras e servigos no dmbito do contrato de gestdo, bem como
para compras e contratacdo de pessoal com emprego de recursos

provenientes do Poder Publico.

Paragrafo Décimo Sétimo: A Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo do
Contrato de Gestdo, fara mensalmente acompanhamento e avaliacdo dos
resultados, dos indicadores quantitativos e qualitativos com emissdo de
relatorio especifico indicando o percentual de atingimento das metas e

indicadores. ‘

Paragrafo Décimo Oitavo: A Comissdao de Avaliagdo e Fiscalizagdo do
Contrato de Gestdo referida nesta clausula devera elaborar relatério anual
sobre a avaliacdo do desempenho da CONTRATADA na execugado do Contrato

de Gestao, sem prejuizo das avaliagbes de que trata o paragrafo anterior.
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Paragrafo Décimo Nono: A CONTRATADA, sempre que solicitada, prestara

as informagbes necessarias a fim de subsidiar os trabalhos da Comisséo de

Avaliagado e Fiscalizacdo do Contrato de Gesté&o.

Paragrafo Vigésimo: O gestor do contrato devera avaliar os relatérios da

Comissédo de Avaliacdo, observando recomendagdes constantes dos mesmos.

Paragrafo Vigésimo Primeiro: Caberd & CONTRATADA providenciar a
publicacdo anual das Demonstragbes Financeiras e Notas Explicativas

referentes a execugao deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTAGAO DE CONTAS
A CONTRATADA devera apresentar mensalmente 8 CONTRATANTE, até o

Ultimo dia util do més de execucdo das despesas, a prestacdo de contas

contendo:

a. Relacdo dos valores financeiros repassados, com indicagcao da Fonte de

Recursos;

b. Demonstrativo de Despesas;

c. Demonstrativo de Folha de Pagamento;
d. Demonstrativo de Contratacdo de Pessoa Juridica;
e. Balancete Financeiro;

f. Extrato Bancario de Conta Corrente e Aplicacbes Financeiras dos recursos

recebidos;

g. Relatério Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores),
aqueles que ndo terdo como fonte de verificagéo o sistema de informacgé&o de

Salde da Secretaria de Saude de Itapoa.

Paragrafo Primeiro: Apresentar relatério com informacdes detalhadas, além

dos relatorios trimestrais previstos, de acordo com regulamentagéo da

Secretaria Municipal de Saude de Itapoa e na periodicidade por ela

estabelecida, especialmente sobre:

\
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a. Relagdo com identificagdo dos atendimentos realizados, devidamente

segmentados pela sua natureza;

b. Interacdo com a rede publica de atencdo a saude e com os complexos
reguladores, estadual e municipal, especialmente quanto aos problemas

envolvendo remocéao e transferéncia de usuarios;

c. Quaisquer outras informagdes que a Secretaria Municipal de Saude de
ltapoa julgar relevantes sobre as prestagdes do servigo e sobre as condigoes

financeiras da Unidade.

Paragrafo Segundo: Apresentar a Secretaria Municipal de Saude de
ltapoa,mensalmente, folha de pagamento de salarios, em que constem os
pagamentos aos profissionais estabelecidos no Anexo de Dimensionamento de
Recursos Humanos estimados, apodlices de seguro contra acidentes, acidentes
de trabalho e comprovantes de quitagdo de suas obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias relativas aos empregados que prestam ou prestaram servigos

no ambito do Contrato de Gestao.

Paragrafo Terceiro: Arquivar vias originais dos relatorios previstos, apos
analisadas e aprovadas pela Secretaria Municipal de Saude de Itapoa, na sede
da Unidade, que devera manté-las em arquivo até o fim do prazo do Contrato

de Gestao.

Paragrafo Quarto: Apresentar a Secretaria Municipal de Salde de Itapoa, 2
anualmente, o instrumento de convencéo trabalhista, devidamente registrado
no Ministério do Trabalho e Emprego, bem como sua adesdo e efetivo

cumprimento desta convengéao, na forma da lei.

Paragrafo Quinto: Caso estes Relatérios ndo sejam entregues nos
prazosdeterminados, apds a notificagdo, a Organizagdo Social de Saude
podera ser multada no limite de 5% (cinco por cento) do valor contratual, sem

que isto impacte na producgéo pré-determinada.

\
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Paragrafo Sexto: Os resultados alcangados pela organiza¢do social, com a
execucdo do contrato de gestdo, serdo analisados, pela Comisséo de
Avaliacdo e Fiscalizagdo, responsavel pelo acompanhamento, que emitira
relatdrio conclusivo e dara publicidade oficial e 0 encaminhara até o ultimo dia
do més subsequente ao encerramento de cada trimestre do exercicio

financeiro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PRESTAGAO DE CONTAS AO
CONTROLE EXTERNO

Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar a documentacdo abaixo, sempre
que solicitado formalmente pelo CONTRATANTE, dentro do prazo de 10 (dez)
dias ou inferior, em conformidade com prazos estabelecidos pelo Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC):

|. comprovacdo dos poderes de representacdo do Diretor Presidente da
CONTRATADA,

Il. os nomes dos dirigentes e dos conselheiros da CONTRATADA, os cargos

ocupados e respectivos periodos de atuagéo

IIl. sempre que houver qualquer alteragdo nos documentos citados nos itens | e

I, fica a CONTRATADA obrigada a comunicar oficialmente e de forma imediata
ao CONTRATANTE, sem a necessidade de solicitagao por parte deste; /\ i

IV. certiddes de regularidade municipais, estaduais e federais, trabalhistas,
negativas de faléncia, FGTS, INSS e outras que vierem a ser obrigatorias pela

legislagao vigente;

V. outros documentos necessarios para a auditoria por parte do TCE/SC; VI.
quaisquer outras informagdes necessarias para o controle externo, desde que

pertinentes a prestagao dos servigcos previstos no presente contrato.

——
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUACAO, RENEGOCIAGCAO E

REEQUILIBRIO

Podera haver a repactuacéo das metas ou das atividades CONTRATADAS, a

qualquer tempo, mediante autorizacéo do Conselho Municipal de Saude, para

sua adequacgdo as necessidades da administragdo, mediante a incluséo,
exclusdo e permuta dos servigos ou de seus quantitativos, assegurada a
revisdo dos valores financeiros ou suplementagdo de verbas, quando
necessario, garantindo-se, ainda, a CONTRATADA, o direito ao reequilibrio
econdmico-financeiro do contrato, em situagoes imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, retardadoras ou impeditivas da execug&o do

ajustado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONDICOES PARA REVISAO E
ALTERACAO DO CONTRATO

O presente contrato podera ser alterado, revisto ou renovado, total ou
parcialmente, mediante termo aditivo, necessariamente precedido de
justificativa da Secretaria Municipal de Saude, podendo ocorrer nas seguintes
situagdes:

15.1 Por recomendacdo constante do relatério de avaliagdo da Comiss&o de

Avaliacdo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestao deste contrato;

15.2 Para adequacéo a Lei Orgcamentaria do CONTRATANTE; /‘\

15.3 Para ajuste e cumprimento de metas e revisdo dos indicadores,
preservando os interesses do CONTRATANTE, por solicitagdo do orgéo gestor

deste contrato;

15.4 Para adequacdo as novas politicas de governo que inviabilizem a

execucgdo deste Contrato nas condigbes originalmente pactuadas;

15.5 O indice adotado para o reajuste anual sera o INPC (indice Nacional de

preco ao Consumidor).

——
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONDICOES PARA SUSPENSAO DO

CONTRATO

16.1 A decisdo pela suspensdo deve ser motivada, estar fundamentada em
razao de interesse publico e devera ser enderecada a CONTRATADA mediante

notificagcéo, que fixara o prazo de inicio da suspenséo.

16.2 Servigos considerados essenciais devem ser mantidos pelo
CONTRATANTE, sob pena de prejuizo a coletividade.

16.3 A suspensao de execugao contratual pode ser objeto de acordo entre as
partes, caso em que devera ser formalizada mediante Termo Aditivo,

observados todos os requisitos e procedimentos necessarios.

16.4 Nao havendo acordo entre as partes, a suspensdo devera ser formalizada
mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo, por meio do qual sera dada a

“Ordem de Suspenséao dos Servigos”.

16.5 O prazo maximo da suspensao de execuc¢do de contrato, por decisdo
unilateral do CONTRATANTE, é de 120 (cento e vinte) dias. Prazos superiores

somente sao admitidos se decorrentes de acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PENALIDADES

Se a CONTRATADA incorrer em infragdes administrativas, ficara sujeita as

sangoes, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
Paragrafo Primeiro: Constituem infracdes da CONTRATADA:

a) Proceder com atraso, no inicio, no cumprimento, ou na conclusdo de

servigcos programados;
b) Descumprir os prazos previstos neste Contrato;

c) Dificultar os trabalhos de fiscalizagédo do fiscal deste Contrato ou o

acompanhamento da Secretaria Municipal de Salde;

d) Executar os servigos em desacordo com as condigées contratuais ou

com as normas técnicas pertinentes;
e) Inexecutar parcial ou totalmente o presente Contrato;

f) Dar causa a rescisdo deste Contrato.
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Paragrafo Segundo: A inexecugdo contratual sujeitara a CONTRATADA

amulta, que sera graduada de acordo com a gravidade da infracdo, a ser
definida pela Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestao,

obedecidos aos seguintes paradmetros:

a) De 1% (um por cento) sobre o valor mensal do Contrato de Gestéo, no
caso de inexecucdo dos servigos previstos, que nado causem prejuizos
ao CONTRATANTE ou ao atendimento do cidadao, considerada multa
punitiva LEVE;

b) De 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do Contrato de Gestéo, no
caso de inexecucgdo dos servigos previstos, que ocasione a diminuigéo
da qualidade no atendimento das demandas municipais e cause
prejuizos ao CONTRATANTE ou ao cidaddo e no caso de
subcontratagdo de servigos sem previa aprovacao pelo Municipio e/ou

acima do limite permitido, considerada multa punitiva MEDIA,;

c) De 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato de Gestéo, no
caso de inexecucdo dos servigos previstos, que inviabilize o atendimento
das demandas municipais e cause prejuizos ao CONTRATANTE ou ao

cidadao, considerada multa punitiva GRAVE.

Paragrafo Terceiro: Além das penalidades previstas no Paragrafo Segundo,
se a CONTRATADA deixar de atender o objeto contratado por qualquer motivo
dentro do prazo de validade das propostas ou o fizer fora das especificagdes e
condicbes pré-determinadas e, ainda, em qualquer outra hipétese de
inexecugéo parcial ou total, poderdo ser aplicadas as penalidades seguintes,
facultada defesa prévia da CONTRATADA, independente de outras previstas

em lei:

a) Adverténcia, na hipdtese de inadimplemento do contrato sem prejuizos a

Administragao;

b) No caso de descumprimento injustificado ou por motivo ndo aceito pelo
CONTRATANTE de quaisquer das obrigagcdes da CONTRATADA, multa

c) de mora de 1% (um por cento) ao dia sobre o valor da parcela

inadimplida do contrato, até o prazo maximo de 10 (dez) dias e, vencido
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0 prazo, o contrato podera ser considerado rescindido, a critério do
CONTRATANTE;

d) No caso de inexecugéo parcial ou total do contrato, sera aplicada multa

punitiva de 10% (dez por cento) sobre o valor ndo executado;

e) Suspensdo temporaria do direito de licitar ou contratar com a
Administragéo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, penalidade a ser
aplicada pela autoridade competente, segundo a natureza da falta e o

prejuizo causado a Administragao Publica;

f) Declaragdo de inidoneidade para licitar na Administracao Publica, com

publicagéo na Imprensa Oficial.

Paragrafo Quarto: A aplicagdo de penalidades ndo prejudica o direito do
CONTRATANTE de recorrer as garantias contratuais, com o objetivo de
ressarcir 0s prejuizos que lhe tenha causado a CONTRATADA ou profissionais
inadimplentes, podendo ainda reter créditos decorrentes do contrato ou

promover a cobranga judicial ou extrajudicial de eventuais perdas e danos.

Paragrafo Quinto: As multas referidas nesta cldusula n&o impedem que o
CONTRATANTE rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais

sangoes previstas na Lei.

Paragrafo Sexto: O CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar,
diretamente do pagamento devido a CONTRATADA, o valor de qualquer multa

porventura imposta.

Paragrafo Sétimo: As multas previstas no Paragrafo Terceiro desta clausula
ndo tém carater compensatério e 0 seu pagamento nado eximira a /\
CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das 2

infracbes cometidas.

Paragrafo Oitavo: Qualquer multa imputada e ndo paga no prazo concedido
pelo CONTRATANTE sera corrigida pelo IGP-M ou outro indice oficial

determinado pela Secretaria Municipal de Finangas.

Paragrafo Nono: A multa moratéria e a multa compensatdria poderéo ser

cumuladas.

\

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte - Itapod ~ SC / CEP: 89249-000

E-mail: saude@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800



= Prefeitura de Itapod
Secretaria de Saude

aoom iy

Municplode

ITAPOA
Paragrafo Décimo: A suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e o

impedimento de contratar com o CONTRATANTE serdo aplicados por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos para situa¢des de inadimplemento com prejuizos
graves, potenciais ou efetivos, ao CONTRATANTE, devidamente descritos e
mediante fundamentagéo; desde que seja constatada a reincidéncia no mesmo
contrato e quando a empresa ja tiver sido penalizada, ao menos, 03 (trés)
vezes nos Ultimos 5 (cinco) anos pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo Primeiro: A declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragéo Publica sera aplicada em casos de gravissima
irregularidade ou de pratica de condutas ilicitas, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéo

perante a autoridade competente que aplicou a penalidade.

Paragrafo Décimo Segundo: A declaragdo de inidoneidade aplicada pela
Administragéo Publica de qualquer esfera federativa e a suspensdo do direito
de licitar ou contratar aplicada pelo CONTRATANTE nao tem efeito retroativo e

nao acarreta a rescisao dos outros contratos vigentes.

Paragrafo Décimo Terceiro: Excetua-se da regra prevista no caput deste
artigo e, diante do caso concreto, podera o CONTRATANTE rescindir os
contratos vigentes com o sancionado desde que sejam indicadas nos autos a
que se refere o contrato as razdes de interesse publico, de alta relevancia e
amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da

esfera administrativa a que esta subordinado o contratante.

Paragrafo Décimo Quarto: A rescisdo prevista no paragrafo anterior ocorrera /\
apenas a partir da data da decisdo irrecorrivel que aplica a sancdo a
CONTRATADA, sendo devido o pagamento apenas pelos servicos prestados

ou bens fornecidos ate entéo, relacionados ao objeto do Contrato.

Paragrafo Décimo Quinto: A aplicacdo das penalidades previstas no
Paragrafo Décimo desta clausula impede a contratacdo do sancionado,
enquanto durarem os efeitos da san¢ao, bem como a prorrogacéo do prazo de

vigéncia de eventuais outros contratos vigentes firmados pelo sancionado.

\
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Paragrafo Décimo Sexto: Quaisquer das penalidades aplicadas serdo
transcritas na ficha cadastral da CONTRATADA na Secretaria Municipal de

Administragé@o ou outra que vier a substitui-la.

Paragrafo Décimo Sétimo: As penalidades administrativas previstas sao
independentes entre si, podendo ser aplicadas isocladas ou cumulativamente,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis e deverdo ser proporcionais a

gravidade e ao eventual prejuizo causado ao Erario.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO NO
SERVICO TRANSFERIDO

Na hipétese de risco quanto a continuidade dos servigos de salde prestados a
populagdo pela CONTRATADA, a CONTRATANTE poderd assumir

imediatamente a execugao dos servigos objeto deste Contrato.

Paragrafo Primeiro: Os casos de intervencéo serdo formalmente motivados

nos autos do processo, assegurado o direito ao contraditério e & ampla defesa.

Paragrafo Segundo: A intervencgéo sera feita por Decreto, que designara o

interventor e indicara os objetivos, limites e duracdo da medida.

Paragrafo Terceiro: O procedimento de intervengdo devera ser concluido no

prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo Quarto: Decretada a intervengdo, a Secretaria de Saude devera, no
prazo de até 30 (trinta) dias, instaurar procedimento administrativo para apurar /\
as causas determinantes da medida e definir responsabilidades, assegurado o (

direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Quinto: Durante o periodo da intervencdo, o Municipio podera
contratar a Organizagdo Social subsequente na classificagéo final do processo
de Chamamento Publico ou, ndo havendo entidade classificada, podera

contratar, em carater emergencial, independentemente de sele¢io publica,

outra entidade, com a ressalva de que, em qualquer caso, deverdo ser

mantidas as mesmas condi¢gdes do contrato objeto da intervengao.

\
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Paragrafo Sexto: Cessada a intervencao, se nao for constatado motivo para a
rescisao do contrato e desqualificagdo da entidade, a Organizacao Social

retomara a execugao dos servigos.

Paragrafo Sétimo: O interventor devera apresentar prestacdo de contas e

respondera pelos atos praticados durante a sua gestao.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido nas seguintes condi¢cdes:

a) Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos

previstos em lei;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja
conveniéncia para o CONTRATANTE;

c) Judicial, nos termos da legislacéo.

Paragrafo Primeiro: A rescisdo podera ainda ser realizada, a critério da parte
prejudicada, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos, nos casos
de:

1) Descumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou

prazos;

2) Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou

prazos;

3) Lentidao no seu cumprimento, caso fiqgue comprovada a impossibilidade de
conclusao do servico nos prazos estipulados; A
4) Atraso injustificado no inicio do servigo;

5) Paralisagao do servico sem justa causa e prévia comunicagao ao
CONTRATANTE;

6) Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para

acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

7) Cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas de maneira

formal;

\

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte - Itapod - SC / CEP: 89249-000

E-mail: saude@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800




Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Saude

ITAPOA
8) Instauracéo de insolvéncia civil ou dissolugdo da CONTRATADA,;

9) Alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da

CONTRATADA qgue prejudique a execugao do Contrato;

10) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a
que esta subordinado o CONTRATANTE e exaradas no processo

administrativo a que se refere o contrato;

11) Supressdo pelo CONTRATANTE de servigos ou compras, acarretando

modificagédo do valor inicial do Contrato além do limite permitido;

12) Suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita do CONTRATANTE, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas
suspensodes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento
obrigatério de indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacbes e mobilizacbes e outras previstas, assegurado a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do

cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situacéo;

13) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo
CONTRATANTE decorrentes de servigos ou fornecimento de bens, ou parcelas
destes ja executados ou recebidos, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que

seja normalizada a situagao; /\ )
P4

14) A néo liberagéo, por parte do CONTRATANTE, de area, local ou objeto para
execucao do ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de

materiais naturais especificadas no projeto;

15) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,

impeditiva da execugéo do contrato.

Paragrafo Segundo: A rescisdo deste contrato sera precedida do respectivo

processo administrativo, assegurados o direito ao contraditério e a ampla

\
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defesa, a serem exercidos no prazo segundo a legislacdo pertinente contado

do recebimento da notificagao.

Paragrafo Terceiro: No caso de rescisdo deste contrato, a devolucdo dos bens
permissionados a CONTRATADA, dos recursos existentes de propriedade do
CONTRATANTE e a adogdo das demais providéncias rescisorias deverdo ser

realizadas imediatamente apos o término do referido processo administrativo.

Paragrafo Quarto: Em qualquer hipotese de rescisdo, a CONTRATADA ficara
obrigada a continuar prestando os servigos contratados por um periodo de até

120 (cento e vinte) dias, a contar do recebimento da notificacao.

Paragrafo Quinto: Quando a rescisdo ocorrer com base nos itens 11 a 15 do
Paragrafo Primeiro, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta
ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a devolugédo da garantia, pagamentos devidos pela execucgéo do

contrato até sua resciséo e pelo custo da desmobilizagéo.

CLAUSULA VIGESIMA - DO PLANO DE TRANSIGAO E ENCERRAMENTO
CONTRATUAL

A contratada devera entregar ao contratante plano de transicdo, em até 90
(noventa) dias antes do encerramento do presente contrato, cujo instrumento
tem por objetivo minimizar os impactos e garantir a continuidade dos servigos
contratados em decorréncia do término da vigéncia contratual. O plano contera
as condicobes de transicdo e encerramento contratual definido

responsabilidades, prazos e a¢des a serem realizados.

Paragrafo unico. O plano de transicdo apresentado pela CONTRATADA
devera ser analisado pelo gestor do CONTRATANTE, que deverd, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis a contar de sua entrega, confirmar ou ndo sua

validade.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos e situacdes omissas serdo resolvidos de comum acordo entre as

partes que subscrevem este Contrato de Gestdo, em reunido convocada para
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esse fim, por qualquer das partes, cuja solugdo sera lavrada em ata, sob a

responsabilidade do 6rgao gestor deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- PUBLICIDADE

O presente contrato sera publicado sob a forma de extrato, no prazo previsto
na legislagdo em vigor, pelo CONTRATANTE, no Diario Oficial do Municipio -
DOM, conforme determinacéo legal. O conteudo do contrato tambem sera
disponibilizado no Portal da Transparéncia da Prefeitura do Municipio de

Itapoa.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - EXERCICIO DE PRERROGATIVAS
Qualquer omissdo ou tolerancia das partes quanto ao fiel e cabal cumprimento
das prerrogativas decorrentes do presente contrato, n&o constituird novagao
tacita ou renlincia das mesmas, nao afetando o direito das partes de exercé-las

a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro: Por meio do presente instrumento contratual, fica
reconhecida pelas partes a prerrogativa de o CONTRATANTE assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagao,

de modo a evitar a descontinuidade da prestacéo de servigos.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese de comprovado risco quanto a regularidade
dos servicos transferidos ou ao fiel cumprimento das obrigagdes assumidas no
Contrato de Gestdo, podera o CONTRATANTE intervir na CONTRATADA,
respeitado os procedimentos previstos Lei Municipal n® 1.214/2022 e decreto
Municipal 5.657/2022.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro de Itapoa para dirimir qualquer ddvida ou ajuizar quaisquer
acgbes, que ndo forem resolvidas administrativamente, ou por comum acordo
entre as partes subscritas deste instrumento, renunciando a qualquer outro foro

por mais privilegiado que seja.

Paragrafo Unico. O ajuizamento de qualguer agéo esta condicionado a prévia

tentativa de conciliagdo administrativa entre as partes, com a participacdo da
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Procuradoria-Geral do Municipio. E, por estarem, assim, justas e acordadas,
firmam as partes o presente contrato de gestdo, em 02 (duas) vias de igual teor
e forma e para os mesmos fins de direito, na presenga das testemunhas

abaixo.

ltapoa, 07 de junho de

Jeferson Rubens Garcia

Prefeito de Itapoa

Assinado de forma digital por

JANAYNA GOMES | JaNAvNA GOMES
SILVINO:02392420920 S1LViN0:02392420920

Dados: 2023.06.12 10:35:05 -03'00"

Janayna Gomes Silvino

Secretaria Municipal de Saude

Assinada de forma digital por LUCIANO LOPES

LUCIANO LOPES e g MR RRSRER O
= 7 ,ou= ial, ou=Certifi
PASTOR: 205467 8088010 (oa onts pri Ghsstaraatny

Dados: 2023.06.07 15:43:59 -03'00"

Luciano Lopes Pastor

Diretor-Geral da Organizac&o Social

Testemunha 1:

Nome:
CPF:

Testemunha 2:

Nome:
CPF.
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